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Titel Berufsinfotag – Lehrlingsinfotag 

Qualitätsbereich Berufsorientierung und Berufsvorbereitung 

 

Projektbeschreibung 

 

Im Schuljahr 2013/14 wurde im LehrerInnenteam der PTS-Oberwart die Idee „geboren“ den 

SchülerInnnen der PTS- Oberwart den Einstieg in das Berufsleben bzw. die Auswahl eines 

Lehrberufes noch leichter zu gestalten. 

Gleichzeitig sollte das „Marketing“ unseres Standortes verbessert werden. 

Nach ersten Anfragen bei Firmen der Region war das Echo sehr positiv. 

 

Dieser Aktionstag stellt eine Präsentation von lehrlingsausbildenden Firmen verbunden mit einem 

„Tag der offenen Tür“ unserer PTS dar. Auch Institutionen wie AMS, WIFI, BFI, VAMOS, 

Jugendcoaching etc. wurden eingeladen ihre Möglichkeiten und Hilfestellungen für Jugendliche zu 

präsentieren. 

 

Zielgruppe für die Teilnahme sind einerseits die SchülerInnen der PTS-Oberwart des laufenden 

Schuljahres, aber auch die SchülerInnen der NMS bzw. Eltern des Bezirkes Oberwart, sowie BO-

LehrerInnen, SchulleiterInnen der NMS, Personen des öffentlichen Lebens und Personen der 

Schulaufsicht.  

 

Dieser Aktionstag wird von den SchülerInnen und LehrerInnen in BO, LK aber auch im 

fächerübergreifenden Unterricht vorbereitet. Nahezu alle Unterrichtsfächer fließen in die 

Vorbereitungsarbeit ein. 

 

Finanzielle Aufwendungen (Materialien, Getränke, Imbiss) werden zur Gänze von der 

Stadtgemeinde Oberwart als Schulerhalter getragen. Bürgermeister Rosner steht voll hinter diesem 

Projekt. 

 

PTS-SchülerInnen sind im Ablauf (Begrüßung, Verteilung der INFO-Materialien, Fragebögen, 

Fotodokumentation, Buffet, etc.) involviert. Durch die zeitliche Staffelung haben die PTS-

SchülerInnen aber zu Beginn der Veranstaltung genug Zeit die für jeden Einzelnen interessanten 

Bereiche, Firmen selbst zu besuchen und sich zu informieren. 

http://www.pts.oberwart.gv.at/


 

Das Feedback der teilnehmenden Firmen und Institutionen ist durchwegs positiv – nach einer 

Evaluierung werden jedes Jahr Anpassungen an die Verbesserungsvorschläge der einzelnen 

teilnehmenden Institutionen und Firmen vorgenommen. 

Alle PTS-SchülerInnen erarbeiten in den verschiedensten Bereichen eine Nachbereitung dieser 

Veranstaltung. 

 

Die stetig steigenden SchülerInnenzahlen (2013/14 41 SchülerInnen=2 Klassen; 2015/16 87 

SchülerInnen = 4 Klassen) bzw. das wachsende Interesse an der PTS-Oberwart im Schulsprengel sind 

der beste Beweis für den Erfolg und die Nachhaltigkeit dieses Projektes. 

 

 

 

 


