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Frlseurln Verkiuferin. oder Sekreti-
rin? Vor dleser Frage stehen jedes Jahr
sine Vielzahl von jungen Midchen.
Doch wieso gerade vor dieser? Denn
der Arbeitsmarkt hat auch — oder gera-
de: - fiir Miadchen eine Menge anderer
und vor allem zukunftstrachtlgere Be-
rufe zur Aaswahl. . Hier wollen wir et-
was tun und jungen Midchen techni-
sche . Ausbildimgen schmackhaft ma-
*hen“ verklirt Prof. Anton Knierzin-

zer, GF der-education highway GmbH.

Wieg?'ras ist leicht erkldrt; 120 Power
Girls werden im Zuge des education
dighway GmbH-Projektes zeigen, wie
00l es ist, einen technischen Beruf —
:inen Beruf mit Zukunft — zu wiihlen.
Cool, frech, hip und vor allem alles
indere als langweilig — so sind die Pow-

e Umnsebaung het begonns

N

Foto: Landespresse

“er Girls! Eine Gruppe ,,Stark_er“ Mid-

_ chen, die fiir technische Ausbildungen

begelstert werden und diese Begeiste-
rung auch weitergeben. Zuriick geht
diese Initiative auf Oberdsterreichs
Zukunftsprogramm , Innovatives OO

- 2010%, bei dem die Férderung der Be-

rufswahl von jungen Menschen im

Girl Power mit
Power Girls! ,,Mit
dem Projekt
‘Power Girls’
~ wollen wir jungen
- Midchen eine
technische Ausbil-
dung schmackhaft
machen*, betont
Wirtschaftslan-
desrat Sigl.

technischen Bereich einen ganz be-

sonderen. Platz einnimmt. ,,Das Pro- |

jekt ‘Power Girls® ist €in wichtiger
Schritt, das Technikinteresse der jun-
gen _Maiadchen beizeiten zu aktivieren
und zu férdern®, betont Regina Fech-
ter -von der education highway
GmbH Info: www. 00e2(}10 at
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